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PLANO DE TRABALHO - Aquisi¢do

. Identificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
1. Dados da pessoa juridica mantenedora

Nome: INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU
CNPJ:59.978.023/0001-18

Endereco: Rua José Bonifacio, 1598 Jardim Roseiral

CEP: 15070-400

Municipio: Sao José do Rio Preto

Telefones:(17) 3215-9200

E-mail institucional: comunicacao@saojudasrp.org.br
DRADS de Referéncia: Sao José do Rio Preto/SP

2. ldentificagdo do responsavel legal

Nome: Ademilde Barbosa da Silva

RG: 7.178.277-1

CPF: 731.906.248-87

Formagéo: Ensino médio completo

Enderec¢o:Rua Francisco Sizenando Junior, 572 Pq. Resid. Romano Calil
CEP: 15076-050

Municipio: Sao José do Rio Preto

Telefones:(17) 3238-8163 (17) 98111-8585

E-mail pessoal:ademildebs@yahoo.com.br

E-mail institucional: comunicacao@saojudasrp.org.br

3. Identificacdo do responsavel técnico pela execugdo do servico a
ser qualificado

Nome: Sandra Regina Siqueira

RG:19.581.968-8

CPF:120.907.918-80

Formag&o Nivel Superior( Servigo Social)

Endereco: Rua Abner Gomide, 2210 Cidade Jardim
CEP: 15081-100

Municipio: Sao José do Rio Preto

Telefones:(17) 3215-9200 (17) 99179-2486

E-mail pessoal:sandrasiqueirasocial@hotmail.com .
E-mail institucional: comunicacao@saojudasrp.org.br



~ | SERVICOSOCIAL SAO JUDAS TADEU
©| Mantenedor: INSTITUTO COMBONIANODE SAOQ JUDASTADEU
4| CNPJ:59.978.023/0001-18 | INSC: 647.025.185.119
>| DIOCESEDESAOJOSEDO RIOPRETO
B | RuaJoséBonificio, 1598 -]D. Roseiral- CEP 15070-400- Sdo José do Rio Preto - SP
200RIGPRETS | social@saojudasrp.org.br/educacional@saojudasrp.org.br Fone: (17) 3215-9200

@
o
&
=
x©
w
n
5.

4. Apresentagao da OSC

A OSC Instituto Comboniano de Sao Judas Tadeu, atua no municipio de
S30 José do Rio Preto/SP ha mais de 56 anos, modificando a realidade de
milhares de criancas e adolescentes do Municipio, por meio da educagao,
esporte e cultura, visando a inclusdo e fortalecimento de vinculos,
apresentando-se como uma organizagdo da sociedade civil sem fins
lucrativos, com enorme satisfacdo em dar continuidade ao trabalho
realizado desde a sua fundagdo, investindo uma qualidade de uma
educacdo para a diversidade, tornando seu territorio um espago de
conquista direitos educacionais e sociais, reduzindo diariamente situagées
de vulnerabilidade e risco social.

A OSC desenvolve Atividades Educativas Complementares, por meio de
oficinas promovendo o desenvolvimento das habilidades e potencialidades
das criangas e adolescentes, contribuindo no processo de construgéo da
autonomia, identidade e transformagao do sujeito enquanto ser social.

O trabalho se desenvolve juntamente com a rede socioassistencial do
municipio, realizando encaminhamentos conforme a necessidade e
demanda, articulado com o Servigo de Protegdo Basica, aos servicos de
protecdo Social Especial e demais servigos e agbes presentes no territorio,
como também das demais politicas publicas.

Quando o padre Angelo Dell'Oro chegou a Sédo José do Rio Preto, para
concluir a construcdo do tempo dedicado a Sao Judas Tadeu, no Jardim
Roseiral, percebeu o grande nimero de meninos em situagéo de extrema
pobreza na regiéo. Evangelizador, o missionario italiano se sensibilizou com
os riscos que essas criangas teriam vivendo pela rua.

A visdo social do padre era légica e voltada para o futuro: desprotegidos, os
adolescentes poderiam ser atraidos pelos vicios, “agenciados” pelo trafico
de drogas ou sujeitos a mendicancia e prostituigao. Era preciso prepara-los
para a vida.

Com esse objetivo, em 28 de Outubro de 1962, padre Angelo Dell'Oro deu
inicio & primeira atividade da Entidade: um curso de pintura em gesso, que
era ministrado por ele mesmo, a sombra de alguns eucaliptos, nos fundos
do Santuario. Sem nenhum aparato material, comecaram a ser atendidos os
primeiros 11 educandos do Servigo Social S&o Judas Tadeu.

Algum tempo depois, a populagdo comegou a valorizar a proposta social,
vendo a cada novo dia a dedicagéo e empenho do missionario italiano. Com
isso, alguns terrenos foram doados por benfeitores, pavilhdes foram
construidos, ONGs internacionais enviaram contribuicées € novos cursos
foram criados.

As sementes de um novo projeto estavam langadas. Surgia ali o que viria a
ser uma das maiores entidades beneficentes de Séo José do Rio Preto

Em 2003, a Diocese de Sao José do Rio Preto assumiu a administragéo do
Servigo Social Sdo Judas Tadeu; atendendo a um desejo dos Missionarios
Combonianos (ordem religiosa da qual o fundador da Entidade fazia parte).
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Naquele mesmo ano o padre Luiz Donizeti Caputo foi confirmado
Presidente do Servico Social. O presbitero teve como primeira missao
ampliar o atendimento e sintonizar a Entidade e seus cursos as novas
exigéncias do mercado de trabalho. Era bispo de Sao José do Rio Preto
dom Orani Joao Tempesta, O. Cist, hoje arcebispo de Sdo Sebastido do Rio
de Janeiro.

Nos ultimos 15 anos, desde o inicio do trabalho do padre Luiz, o nimero de
usuarios atendidos diariamente na Entidade passou de 220 para 400.
Cursos foram abertos e novas atividades criadas.

Ao celebrar seus 56 anos de existéncia (28/10/2018), o Servigo Social
comemora os mais de 16 mil adolescentes atendidos e encaminhados a
sociedade. Em todos os ramos — da industria ao comércio, passando pela
prestacédo de servigos — sempre ha um ex-aluno do Sao Judas.

O Instituto Comboniano de S&ao Judas Tadeu que fica localizada na zona
leste da cidade e instalada em sede propria, desde 1962, tem como
finalidade Estatutaria, favorecer mudangas na realidade em que vivem as
criangas/adolescentes, transformando-os em protagonistas desta mudanga,
através do desenvolvimento de atividades socioeducativas que favoregam a
superagao das dificuldades e que os tornem agentes multiplicadores nas
comunidades onde estao inseridos.

A OSC possui um espago amplo para realizar as atividades e servigos
ofertados e a ala onde sao realizados os grupos de fortalecimento de
vinculos e oficinas. O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
foi implantado em 2014, conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais e tem como objetivo assegurar espacgos de referéncia
para o convivio grupal, comunitario, social e desenvolvimento de relagbes
de afetividade, solidariedade e respeito mutuo possibilitando a ampliagéo do
universo informacional, artistico e cultural das criangas/adolescentes e
estimulando o desenvolvimento das potencialidades e talentos, além de
propiciar sua formagéao cidada integral.

O Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, atende criangas e
adolescentes provenientes de familias de baixa renda e/ou em situagao de
risco e vulnerabilidade social, no periodo do contra turno escolar, para
residentes no municipio de Sao José do Rio Preto, incluindo os Distritos de
Talhado e Engenheiro Schimidt. Este servigco tende a favorecer o resgate
de vinculos, através da socializagdo e convivéncia comunitaria,
desenvolvendo capacidades e potencialidades individuais e comunitarias.
Oferta também oficinas de artesanato, artistica, culturais e de lazer com o
objetivo de ampliar o universo informacional, cultural, artistico e estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos dos atendidos.
A OSC efetivou também parceria com a Secretaria Municipal de Educacgao,
desenvolvendo atividades de agdes educativas complementares.
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Os usudrios tem acesso ao servigo através de encaminhamentos feito pela
rede do municipio, tais como os CRAS, CREAS e demais, como também
pela procura espontanea dos responsaveis de nossos usuarios.

Para execucéo dos servigos a OSC conta com uma equipe de profissionais
capacitados e para se manter promove todos os anos uma festa, bem
conceituada em nosso municipio, onde arrecadamos verba para manter os
servicos ofertados. Recebemos verbas publicas do municipio, através de
parcerias com a Secretaria da Assisténcia Social e da Educagéo.

No ano de 2016, recebemos o Prémio "Rosa Fazanell", onde fomos
indicado pela prontiddo e qualidade no atendimento as criangas e
adolescentes vulneraveis do municipio.

Caracterizacdo socioecondmica da regido e do servico a ser
qualificado

1. Localizagao:
Rua José Bonifacio, 1598 - Jardim Roseiral - CEP: 15070-400 no
municipio de Sao José do Rio Preto/SP

2. Caracterizagdo das vulnerabilidades sociais do territério,

considerando o publico a ser atendido e a realidade a ser
transformada:
A OSC realiza o atendimento a toda populagdo do municipio e dos
Distritos de Talhado e Engenheiro Schimidt, visando principalmente o
atendimento dos Bairro novos que ainda ndo dispde de equipamentos
sociais .

O territério abriga grande parcela de populagdo em idade de
escolarizagdo (infanto/juvenil), cujo os responsaveis trabalham o dia
todo; vendo-se obrigados a deixar essas criangas e adolescentes aos
cuidados de menores (irméaos, primos e outros), de idosos (avos tios e
etc.) e ou até sozinhos. Nesse contexto, os vulneraveis carecem de
acompanhamento e atencdo; em especial em virtude de, no tempo
ocioso, tomarem as ruas como espagos de convivéncia. E pela auséncia
de Equipamentos Sociais nos bairros que criangas e adolescentes
acabam expostos a diversas situagdes que acentuam a vulnerabilidade
e o risco social. Nessa condigdo, fica sobremaneira prejudicado o
desenvolvimento , impossibilitando que essa populagdo chegue na fase
adulta com uma formagcéo adequada que lhe permita contribuir de forma
benéfica para o desenvolvimento do Municipio e uma adequada
distribuicéo da renda gerada.

Nesse contexto, as criancas e adolescentes carecem de
acompanhamento e ateng&o, pois 0 aumento do seu tempo ocioso nas
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ruas, os expde as diversas situagdes de vulnerabilidade e risco social,
impossibilitando que essa populagdo chegue na fase adulta com uma
formacao adequada que lhe permita contribuir de forma benéfica para a
sociedade.

O Instituto Comboniano oferece oficinas e trabalha aspectos ligados a
convivéncia e fortalecimento de vinculos na perspectiva da superagéo
das vulnerabilidades sociais mediante um processo de construgdo e
fortalecimento dos vinculos relacionais e de pertencimento, dos
aspectos relacionados as contradigbes e aos conflitos que permeiam as
relacées de convivéncia familiar e comunitaria, e como estes interferem
na construgao e no fortalecimento de vinculos. Entdo sdo desenvolvidos
grupos de pais/responsaveis, com temas relevantes e de interesses dos
participantes, através de dindmicas e partilhas de vivéncias.

Oferece oficinas como estratégia para potencializar e qualificar as agdes
do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos, promover o
desenvolvimento fisico e mental e estimular a interacdo entre os
atendidos e comunidade.

3. Descricao do servigo/projeto em conformidade com a Tipificagao
Nacional de Servigos Socioassistenciais ou normativa especifica
do projeto:

A OSC atende no ambito da Protegdo Social Basica , prestando Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos conforme prevé a
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, resolugéo
109/2009.

Os atendimentos s&o organizados em grupos e divididos por faixa
etaria, essa forma de organizagdo dos grupos ira promover a
socializagdo e o aprofundamento dos relacionamentos, oferecendo aos
participantes, vivéncias de espagos coletivos de didlogo, as intervengdes
por sua vez serdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e
esportivas como forma de expressao, interagcdo, aprendizagem,
sociabilidade e protegao social,
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4. Detalhamento do Projeto:
a) Usuarios:
300 Criangas e adolescentes

b) Faixa Etaria:
6 anos a 14 anos e 11 meses.

C) Periodo de funcionamento:
O Servigo funciona de Segunda a Sexta feiras, das 7h30 as 17h00

d) Capacidade de atendimento de acordo com espago fisico e
Recursos Humanos para atendimento considerando o objeto:

Atendimento a 300 criangas e adolescentes de 6 a 14 anos e 11 meses

atendidos no servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

e) Previsdo de pessoas atendidas: 300 criangas e adolescentes.

ll. Descri¢ao do Projeto

1. Titulo do Projeto: Aquisicdo de equipamentos para o refeitorio para
garantir atendimento eficiente aos usuarios.

2. Descrigdo de como a realidade social sera transformada:

O SCFV é um conjunto de servigos realizados em grupos, de acordo com o seu
ciclo de vida, e que busca complementar o trabalho social com familias e
prevenir a ocorréncia de situagées de risco social. Além disso , o SCFV
fortalece as relagées familiares e comunitarias e promove a integragdo e a
troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido da vida
coletiva. O Servigo, propde além de espago de convivéncia, formagéo para a
participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia
das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etaria. As intervengbes sdo pautadas em
experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expresséo,
interacdo, aprendizagem, sociabilidade,e protegéo social, como estratégias na
prevengao de risco social.

Perseguindo estes objetivos, a OSC tem por meta promover melhorias na
instalacdo das acomodacgdes (refeitério), sendo - para isso - necessaria a
aquisicdo de equipamentos e materiais para garantir ambiente acolhedor e
confortavel; bem como, funcional em relagdo a oferta de alimentos. Essas
aquisicbes beneficiardo os usuarios, permitindo o maior tempo no espago
renovado, sempre visando a qualidade do atendimento.
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3. Descricao da agao / servigo a ser qualificado:

Com a aquisi¢gao dos equipamentos solicitados para a modernizagao e
adequacgao do refeitorio, serao beneficiados 300 usuarios diariamente,
os quais sao beneficiados com café da manha, almogo (para duas
turmas) e lanche reforgado no encerramento das atividades no final do
dia.

. Objetivos

(a) Objetivo Geral:

e Favorecer aos usuarios, ambiente agradavel, confortavel e

acolhedor para a realizagéo das refeigdes.

®
(b) Objetivos Especificos:

e Visualizar os alimentos armazenados;
Maior agilidade no preparo sucos, facilitando o dia a dia;
Visar e qualificar a aparecia e sabor dos assados;
Balancear a quantidade especifica dos alimentos;
Triturar melhor os alimentos, para uma melhor qualidade;
Proporcionar conforto e acomodagdo adequada aos
usuarios.

Meta:
Preparar e servir refeigdes e lanches para 300 criangas e adolescentes
diariamente.

Metodologia:

Conjunto de 25 mesas sera colocado no refeitério, para acomodar
todos os usuarios atendidos nos horarios programados para servir
as refeicoes e lanches;

Refresqueira sera fixada no refeitério, proximo aos carros térmicos,
para que a preparacao e a distribuicao dos sucos seja de forma
agil, funcional e de qualidade.

Carros térmicos; sera fixada no refeitério em local que possa ser
acessado por todos os usuarios, oferecendo maior funcionalidade
ao espaco e garantindo melhor qualidade na distribuicado das
refeicdes e lanches.

Bebedouros serao instalados préoximos as Oficinas; facilitando o
acesso dos usuarios ao recursos (considerando as altas
temperaturas verificadas no municipio);

Geladeiras serao colocadas junto a Cozinha; garantindo a
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visualizag¢do dos produtos, bem como o seu vencimento;

Balancas serido colocadas na Cozinha e Almoxarifado da OSC;
garantindo o perfeito fracionamento dos produtos para a confecgéo
dos mesmos em sintonia com as indicagdes nutricionais dos entes
parceiros.

7. Fases da execugao:
Recebimento do recurso;
Aquisicdo dos equipamentos; imediatamente ap6s o recebimento do
recurso
Instalagdo dos equipamentos; imediatamente apds o recebimento dos
equipamentos.
Prestacdo de contas; em até 90 dias conformidade com as diretrizes
vigentes.

8. Prazo de execugio do projeto:
O prazo de execugéao sera de 12 (doze) meses.

9. Impacto Social Esperado:
Vivenciar e apresentar um ambiente acolhedor, incentivando a permanéncia do

usuario no Servigo, visando seu bem estar e favorecendo o seu
desenvolvimento integral.

10. Processo de Monitoramento e Avaliagcao:

Apds a aquisicdo dos equipamentos, sera acompanhada a instalagdo dos
mesmos; bem como oferecidas as devidas orientagbes quanto ao
funcionamento dos itens; através de equipe formada pelo administrador
geral.

Mediante a aquisicdo dos Equipamentos, sera possivel mensurar a sua
utilidade, por primeiro, na unificagdo dos turnos de refeigdo. Outro aspecto a
ser avaliado é a quantidade de alimento desperdigado (sendo perseguida a
sua diminuigdo). Ainda no contexto da otimizagéo, favorecer o acesso dos
usudrios aos alimentos e as bebidas em menor tempo é outro referencial
importante.

As quantidades, estimadas em 300 refei¢ées, serdo aferidas em sintonia
com a lista de frequéncia diaria e a acomodagao dos usuarios, divididos em
turmas, no espago reformulado.
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11. Recursos Fisicos:

A OSC dispde de;

01 refeitoério, com instalagbes elétricas adequadas, acessibilidade,
ventilagao propicia ao espaco.

1 cozinha devidamente equipada conforme normas da vigilancia
sanitaria, azulejada, com instalagdes elétricas em perfeitas condi¢gdes de
uso, ventilagdo adequada, instalagbes de forno e fogéo industrial, bem
como utensilios pertinentes ao espaco.

1 mini padaria, com equipamentos adequados para confecgéo de paes e
bolos.

1 Almoxarifado para armazenar alimentos e produtos, devidamente
separados, etiquetados conforme validade que serao remanejados para
a cozinha para o preparo e distribuigéo.

1 sala para reunibes, exposicao de videos, apresentagdes e eventos,
adequadas com equipamentos de som, luz, iluminagdo adequada e
sistema de ar condicionado.

1 secretaria/recepgao para atendimentos das familias dos usuarios, bem
como arquivar e manter atualizados os dados dos usuarios na OSC.

1 sala ampla para acomodar equipe administrativa, Recursos Humanos
e setor de prestagdo de contas, com equipamentos de micro
computadores, arquivos entre outros itens necessarios ao uso desses
segmentos.

1 sala adequada com cadeiras, videos e sons para desenvolver grupos
reflexivos com os usuarios e familiares.

6 salas preparadas e adequadas com equipamentos proprios para
desenvolver o SCFV, conforme plano de trabalho.

1 Laboratério de informatica, contendo 22 microcomputadores instalados
com acesso a internet.

1 sala de musica, adequada e preparada para ofertar atendimento nesta
area, com armarios proprios para alojar os equipamentos de sopro e
percussdo, bem como os demais instrumentos que compdes a Banda da
OSC.

1 quadra de esporte com equipamentos adequados aos
desenvolvimento esportivo e de lazer.

1 campo de futebol ao ar livre.

1 playground infantil

1 banheiro (masculino e feminino) para funcionarios.

2 conjuntos de banheiros (masculino e feminino) para atender os
usuarios, equipados com divisérias individuais, bem como chuveiros.

1 sala de jogos contendo mesa de pebolim, ping pong e jogos
pedagdgicos.
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12. Recursos Humanos:
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Cargo/Fungao | Formacao Carga Quantidade | Tipo de
Horaria Vinculo
Assistente Servigo 30 horas 01 CLT
Social Social
Psic6loga Psicologia 44 horas 01 CLT
Agente Adm. | Nivel médio | 44 horas 01 CLT
Assist. Adm Nivel médio | 44 horas 01 CLT
Educador Nivel médio | 44 horas 05 CLT
Educador Superior 44 horas 05 CLT
Cozinheiras Nivel médio | 44 horas 03 CLT
Aux. de | Nivel 44 horas 03 CLT
limpeza fundamental

Transparéncia e Controle:

Diante da Lei 13.019/2014 e a Lei de Acesso a Informagéo o Instituto Camboniano ira
disponibilizar em sitio oficial € no quadro de avisos da OSC todos os dados referentes
a aquisicdo dos equipamentos, bem como a instalagéo e utilizagdo dos mesmos, a
quem possa interessar, dando transparéncia ao termo de parceria celebrado entre a
OSC e o Governo do Estado de S3o Paulo, através da Secretaria de Desenvolvimento

Social.

Prestagdo de Contas

Em consonancia a Lei 13.019/2014 e alteragbes e ao Decreto Estadual 61.981/2016 e
demais legislagdes permanentes, os representantes legais da OSC disponibilizara em
sitio eletrénico da instituicdo e nos quadros de aviso, o andamento do processo de
gastos realizados. Além disto, apresentara a Secretaria da Fazenda — CRCA-7,
Divisdo Regional da Fazenda Estadual — Departamento de Controle e Avaliagéo a
Demonstragdo de Origens e Aplicagdes dos Recurso Recebidos — DOAR.

Ao término da parceria, no prazo de 90(noventa) dias, apresentara a seguinte

documentagéo:
o Demonstrativo Integral da Receita e da Despesa;
o Relatério de execucdo do objeto contendo as aquisigbes e o comparativo de

metas propostas com os resultados alcangados;

o Relatério de execugdo financeira com descricdo das despesas e receitas

realizadas e a vinculagdo com o projeto.

13. Recursos Financeiros de Contrapartida:

Sera utilizado a contrapartida de R$ 419,75(Quatrocentos e dezenove reias

e setenta e cinco centavos).
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14. Plano de aplicagcao dos recursos financeiros da parceria:

Exemplo de Plano de Aplicagcao de Recursos Financeiros

SERVICOSOCIAL SAO JUDAS TADEU

Mantenador: INSTITUTO COMBONIANODE SAQ JUDAS TADEU
CNPJ: 59.978.023/0001-18 | INSC: 647.025.185.119
DIOCESEDESAO JOSEDO RIO PRETO
RuaJoséBonificio, 1598 -]D. Roseiral - CEP 15070-400- Sdo José do Rio Preto - SP
social@saojudasrp.org.br/educacional@saojudasrp.org.br Fone: {17) 3215-9200

Quantid Itens de Especificagdes técnicas Valor Valor
ade despesa Unitario Total
25 . Mesas para Refeitério 28.620,75

Conjuntode | |4 trial (8 lugares) MDF | 1.144.83
mesas
30 mm
01 Refresqueira dupla (32
Refresqueira | litros) 1.940,00 1.940,00
02 Caros Carros Térmicos Buffet
Térmicos (12 cubas) Quente 2.530,00 | 5.060,00
02 Bebedouros | Bopedouros Industrial 200 | , 449 6 | 4.698,00
litros Inox(4 torneiras
03 Geladeira Vertical
Geladeiras (410litros) porta de vidro 3.607,00 | 10.821,00
02 Balancga Digital 20 kg
Balancas 640,00 1.280,00
Total geral
50.419,75

15. Cronograma de desembolso:

O recurso financeiro sera liberado de acordo com repasse de recurso
estadual, em parcela Unica, no valor de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil
reais).
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“Bandra Régina Siqueira
Assistente Social
CRESS 29.594
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| Ademilde Barbosa da Silva

Presidente da OSC
RG:7.178.277-

Sao José do Rio Preto, 02 de Agosto de 2019.




s, | SERVICO SOCIAL SAO JUDAS TADEU
ég 9| Mantenedor: INSTITUTO COMBONIANO DE SA0 JUDAS TADEU
o @| CNPJ:59.978.023/0001-18 | INSC: 647.025.185.119
i 2| DIOCESEDESAOC JOSEDO RIOPRETO
& M1 RuaJoséBonificio, 1598 -]D. Roseiral - CEP 15070-400- S&o José do Ric Preto - SP
8.J.00RIGPRETO | social@saojudasrp.org.br/educacional@saojudasrp.org.br Fone: (17) 3215-9200
ORCAMENTO FINAL
Quantidade Itens de Empresa Valor Valor
despesa unitario Total
Mesas para Rodi Office 28.620,75
25 Refeltm_'lo Movel._s 1.144,83
Industrial Corporativos
(8 lugares)
01 Refresqueira Enzotec 1.940,00
Dupla (32 Assisténcia 1.940,00
litros) Técnica Eireli
Carros Equipamais Rio 5.060,00
Térmicos Preto
02 Buffet ( 12 2.530,00
cubas)
Bebedouros IBC Industria de 4.698,00
02 quustrlal 200 Bebedouros 2.349,00
litros Inox (4
torneiras)
Geladeira Equipamais Rio 10.821,00
Vertical(410 Preto
03 litros) porta <ro0, 00
de vidro
Balanca Equipamais Rio 640.00 1.280,00
02 Digital(20 Kg) Preto ’
12.210,83 50.419,75
Total geral
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Sandra Regina Siquei{rz?g
Assistente Social Y,
CRESS 29.594
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Presidente da OSC
RG:7.178.277-1

Sao José do Rio Preto, 02 de Agosto de 2019.




