PLANO DE TRABALHO
ACOES EDUCATIVAS COMPLEMENTARES

INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU
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| - DADOS CADASTRAIS

1. Dados cadastrais da Entidade — Proponente:

S3o José do Rio Preto - SP CNPJ: 59.978.023/0001-18

Endereco: Rua José Bonifacio, 1598 — Jardim Roseiral / C.E.P. 15070-400

Telefone: Fax: E-mail: social@saojudasrp.org.br

(17) 3215-9200 (17) 3215-9200

N¢ da Conta Corrente: Codigo do Banco:

66.838-9 001

N da Agéncia: 0057-4 Praga de Pagamento: Sdo José do Rio Preto

2. Dados cadastrais do Dirigente da Entidade

Nome: Ademilde Barbosa da Silva Data da Posse: 12/07/2018

Nacionalidade: Brasileira Estado Civil: Casada Cargo/Funcdo: Presidente

CPF: 731.906.248-87 RG:7.178.277-1 Orgao Expedidor: | Data da Expediggo:
SSP/SP 11/02/2011

Endereco: Rua Francisco Sizenando Junior, 572 — Parque Residencial Romano Calil
CEP 15076-050

Telefone Residencial: Telefone Celular: e-mail:

(17) 3238-8163 (17) 98111-8585 ademildebs@yahoo.com.br
3. Dados Cadastrais do Concedente

Concedente: CNPJ: 46.588.950/0001-80

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO
PRETO/SP — Secretaria Municipal da Educac3o

Enderego:

Avenida Alberto Andald, n? 3030, Centro, Sdo José do Rio Preto/SP, CEP: 15015-000
Telefone: (17) 3211-4000 Fax: (17)

Nome do Responsavel pelo Orgio: CPF: 018.874.618-84

Sueli Petronilia Améancio Costa

Cargo: Secretaria da Educagdo | Nacionalidade: Brasileira Estado Civil: Casada
RG: 9.759.730-2 Orgao expedidor: SSP SP Data de expedicdo:
Enderego do Orgdo: Rua General Glicério, 3947 — Vila Imperial.

Telefone: (17) 3211-4000 Fax: (17) e-mail:

smedu@riopreto.sp.gov.br




PREFEITURA DE

/ RIO PRET

Il - IDENTIFICACAO DO OBJETO ’
1. Objeto a ser executado

As acdes educativas complementares desenvolvidas pelo Instituto Comboniano de Sdo Judas
Tadeu, com vistas a parceria com a Secretaria Municipal da Educagdo (SME) visa oferecer
educac3o integral para educandos de 06 a 14 que estejam matriculados preferencialmente no
ensino fundamental em escolas publicas de Sdo José do Rio Preto, no periodo do contraturno
escolar, promovendo a participacdo e o desenvolvimento das potencialidades, habilidades e
criatividade dos educandos, através de Oficinas interativas, artisticas, culturais e de lazer.

2. Descricdo da Realidade/ Publico Alvo

Atender 90 educandos de 06 a 14 anos de idade, de ambos os sexos que estejam matriculados
preferencialmente no ensino fundamental e que vivem em situagdo de risco e ou
vulnerabilidade social, provenientes de familias de baixa renda, moradores de bairros
periféricos do municipio de Sdo José do Rio Preto.

3. Justificativa da Proposicdo

Localizada na zona leste da cidade e instalada em sede propria, desde 1962, a Instituigdo tem
como finalidade Estatutdria favorecer mudangas na realidade em que vivem os educandos,
transformando-os em protagonistas desta mudanga, através do desenvolvimento de atividades
educativas complementares que favoregam o desenvolvimento fisico, emocional e intelectual,
superacdo das dificuldades e que os tornem agentes multiplicadores nas comunidades em que
estdo inseridos.

4. Objetivos Gerais

Oferecer atividades educativas complementares no contraturno escolar e auxilio pedagdgico
para educandos, capacitando-os para assumirem uma consciéncia critica quanto a realidade em
que vivem, exercendo assim, uma cidadania consciente.

5. Metas Gerais

» Atender 90 educandos que estejam matriculados no ensino fundamental,
contribuindo para a educacdo integral dos mesmos nas atividades do contraturno
escolar.

» Trabalhar os educandos com agdes voltadas para a complementacdo de estudos nas
Oficinas de Artes Gerais para que a solidariedade e a ética sejam principios
orientadores das a¢Bes desenvolvidas.

> Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal e comunitario,
desenvolvendo relagGes de afetividade e respeito mutuo.

» Estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos dos
educandos fortalecendo assim, a autoestima dos mesmos, através dos trabalhos
realizados nas Oficinas de Artes Gerais.




» Contribuir para a insergdo, reinser¢cdo e permanéncia dos educandos no sistema
educacional.

> Desenvolver atitudes de respeito, responsabilidade e cooperagio com a realizagio de
atividades artesanais, culturais, artisticas, esportivas, de lazer, de informatica,
educagdo para a cidadania e educag¢do ambiental.

> Orientar os educadores quanto ao planejamento das atividades a serem
desenvolvidas com os educandos, assessorando-os na execu¢io do Plano de
Trabalho.

6. Prazo de execugio:

De 01 de Setembro de 2018 até 31 de Dezembro de 2018.
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V- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO I

Concedente:
Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educacgéo

Meta Set/18 Out/18 Nov/18 Dez/18
Recursos Humanos 11.563,57| 11.563,57| 16.690,34| 16.690,34
Material de Consumo

Servigos de Terceiros 1.371,96 1.371,96 1.371,96 1.371,96
Total Mensal 12.935,53| 12.935,563| 18.062,30| 18.062,30
Meta

Recursos Humanos
Material de Consumo
Servicos de Terceiros
Total Mensal

Meta
Recursos Humanos

Material de Consumo

Servigos de Terceiros

Total Mensal

Meta

Recursos Humanos
Material de Consumo

Servigos de Terceiros

Total Mensal

Meta

Recursos Humanos

Material de Consumo

Servigos de Terceiros

Total Mensal

Total da vigéncia do convénio (01/09/2018 a 31/12/2018) 61.995,66
Rescisdes Contratuais 33.004,34
Férias e seus encargos (*somados no total da VIgencla do convemo)

Previs&o do Valor Global de até R$... ‘ ; .| 9500000
Proponente (Contrapartlda). ,

Meta Set/18 Out/18 Nov/18 Dez/18

Recursos Humanos
Material de Consumo
Servicos de terceiros
Total Mensal

Meta
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Recursos Humanos

Material de Consumo

Servigos de terceiros

Total Mensal

Meta

Recursos Humanos

Material de Consumo

Servigos de terceiros

Total Mensal

Meta

Recursos Humanos

Material de Consumo

Servigos de terceiros

Total Mensal

Meta

Recursos Humanos

Material de Consumo

Servicos de terceiros

Total Mensal
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PREFEITURA DE

' RIO PRETO

\SSINATURA DO RESPONSAVEL
Nome da Entidade: Instituto Comboniano de S3o Judas Tadeu

Nome do Dirigente: Ademilde Barbosa da Silva
Cargo: Presidente

S&o José do Rio Preto, 26 de Julho de 2018.

v

Presidente
Assinado: Pe.Luiz Donizeti Caputo — Vice Presidente — p/procuragdo anexa

VIl - APROVAGAO PLEO CONCEDENTE

S3o José do Rio Preto, e de 2018.

Ol

oncedente
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