1f PREFEITURA MUNICIPAL
. ASSISTENCIA SOCIAL ’
SAO JOSE DO RIO PRETO

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA

OSC: Instituto Comboniano de Sdo Judas Tadeu
PROJETO: Musicalidade em agéo

TIPO DE PARCERIA: Termo de Fomento SEMAS/CMDCA N° 09/2023
VIGENCIA: 01/08/2023 a 31/07/2025

ANO: 2024
[ ] 1° Quadrimestre — Janeiro a Abril
[x] 2° Quadrimestre — Maio a Agosto

[ ] 3° Quadrimestre — Setembro a Dezembro
[ ] Anual

Objeto: Implementar a Oficina da Banda Musical, proporcionar conhecimento tedrico e pratico referente aos instrumentos musicais, melodias e

som, bem como assegurar espago de referéncia para o convivio grupal, comunitario, social e o desenvolvimento das relagdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo.

Piblico Alvo: Criangas e Adolescentes (a partir de 8 anos), inseridos no SCFV executado pela OSC.

O Projeto Musicalidade em agiio fomenta o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos em execugdo por meio do Termo de
Colaboracio SEMAS n°07/2023), sendo o publico-alvo oriundo deste Servigo.

1. ANALISE DAS ATIVIDADES REALIZADAS, DO CUMPRIMENTO DAS METAS E DO IMPACTO DO BENEFICIO

SOCIAL OBTIDO EM RAZAO DA EXECUCAO DO OBJETO ATE O PERIODO, COM BASE NOS INDICADORES
ESTABELECIDOS E APROVADOS NO PLANO DE TRABALHO:

1.1. Meta pactuada, atendidos, inserc¢io de novos usudrios e desligamentos:

Meta: Atender até 100 criancas e adolescentes matriculados no SCFV
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1 Dados i (0 _maio

| junho

| julho | agosto

Numero de inscritos na oficina banda musical

Numero de atendidos na oficina banda musical

Numero de desligados na oficina banda musical

Numero de novos usudrios na oficina banda musical

1.2. Descriciio sumaria das atividades, realiza¢io e cumprimento das metas de acordo com as dimensdes do trabalho:

Dimen.sio do Trabéjho

Descrigio Sumdria das Atividades

Cumprimento da Ag¢iio:
(sim, nao, ou Nao se
aplica)

Dimensido do Trabalho
Técenico-Operativo

Planejamento do Servigo

Nao se aplica *

Construg¢do de Grade

Sim

Aquisi¢@o dos instrumentos musicais

Naio se aplica**

Reunido de Equipe

no territorio

Sim

Monitoramento de frequéncia Sim

Execucido da Oficina Banda Musical Sim

Dimensio do Trabalho Colonia de Férias Sim
com usuario e com as =T T -

2o Visita Domiciliar Sim

Familias
Reunido/Encontro com a familia Sim
Dimensdo do Trabalho | Apresentagdes Musicais internas e externas Sim

*ndo esta previsto neste periodo
**0s equipamentos ja foram adquiridos anteriormente

1.3. Descricio dos Indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho e resultados alcan¢ados - Matriz de avaliagio
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A matriz de avaliagdo visa apresentar a correlagdo entre os objetivos especificos, resultados esperados, indicadores e dados do quadrimestre.
A analise da matriz de avaliacdo permitiu verificar que os resultados esperados para o servigo prestado foram alcangados, conforme

demonstrado a seguir:

os vinculos e as relagdes de
afetividade,  solidariedade e
respeito mutuo

criangas e adolescentes
com o Servigo

adolescentes que participaram
no meés

OBJETIVOS ESPECIFICOS ESPERADOS INDICADORES | ;‘RESULTAD.O_S ALCANCADOS
Estimular o desenvolvimento de
atividades em grupo fortalecendo | Melhorias do vinculo das|Ntmero de criangas e|Neste quadrimestre foram atendidos no

projeto musicalidade em ag¢fo em media 47
participantes ao meés

Organizar apresentagoes internas
e externas da banda musical

adolescentes com a rede
socioassistencial e
comunidade em geral

. : Ampliagdo 438} .. . Foram  realizados 40  atendimentos
Inserir as criangas ao : Numero de criangas e|. .. . : .
. ; oportunidades de : individualizados para os participantes do
conhecimento  dos  diversos . adolescentes  atendidos na ; 5 " ] :
. IS aprendizagem do ! projeto com redugdo no més de julho devido
instrumentos musicais; . ' : Oficina da Banda T ;
conhecimento musical a colonia de ferias
Numeros de criangas e¢|No periodo analisado foram realizadas 4
Interacio d ) adolescentes aptos para a|apresentagoes musicais em resultado ao
eTagao das Crianeas ©| apresentacio trabalho desenvolvido na oficina

Através da observagio do bom
desempenho e qualidade do
som dos instrumentos

100% dos participantes foram orientados
quanto a conservagao e organizagdo dos
instrumentos, aderindo as atividades de
forma positiva

Orientar a
manutencdo €
instrumentos.

conservagao,
limpeza dos

Conscientizagio da
importancia da
conservagao dos
instrumentos

Através da observagdo do bom
desempenho e qualidade do
som dos instrumentos

Todos os participantes da banda musical
apresentam envolvimento com as atividades
desempenhando com responsabilidade a
conservagdo e manuten¢do/limpeza do seu
instrumento
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2. IRREGULARIDADES APURADAS, PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS, PRAZO PARA SOLUCAO E DATA DE
RETORNO PARA VERIFICACAO DO PLENO ATENDIMENTO.

No periodo nao foi apurada nenhuma irregularidade.

3. VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

£E20 QUADRJMESTRE/2024 —TF 09/2023
Fonte do Recurso CMDCA/SEMAS Total

TOTAL RS$ 9.009,27

Fonte: Departamento de Transferéncia de Recursos Publicos/SEMAS

4. ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS DESPESAS APRESENTADAS PELA OSC NA PRESTACAO DE
CONTAS, QUANDO NAO FOR COMPROVADO O ALCANCE DAS METAS E RESULTADOS ESTABELECIDOS NO

RESPECTIVO TERMO DE COLABORACAO OU DE FOMENTO OU QUANDO HOUVER EVIDENCIA DE EXISTENCIA DE
ATO IRREGULAR.

O exame da conformidade das despesas, analisando a compatibilidade das despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou

por agrupamento de itens, conforme aprovado no Plano de Trabalho, ¢ de competéncia do Departamento de Prestagdo de Contas, da Secretaria
Municipal da Fazenda, conforme Decreto Municipal n® 19.611/2023, Art.88.

5. ANALISE DAS EVENTUAIS AUDITORIAS REALIZADAS PELO CONTROLE INTERNO E EXTERNO, NO AMBITO DA

FISCALIZiACf&O PREVENTIVA, BEM COMO DE SUAS CONCLUSOES E DAS MEDIDAS QUE TOMARAM EM
DECORRENCIA DESSAS AUDITORIAS.

No periodo ndo houve auditorias realizadas pelo controle interno e externo.

6. CONSIDERACOES FINAIS
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Esse relatorio é subsidiado pelos procedimentos de monitoramento e avaliagdo adotados no Termo de Fomento n°09/2023, tendo como

objetivo analisar o cumprimento do objeto do periodo de maio a agosto de 2024. Para tanto, foram analisados os documentos apresentados pela
OSC, a saber:

[ 1 Visita técnica in loco
[ X] Atendimento técnico
[
[

—_—

1 Reunido

x ] Contato telefonico

[X] E-mail

[ X] Contato por aplicativo de mensagens

[ 1 Oficios e/ou comunicados

[X ] Analise dos documentos comprobatorios das atividades desenvolvidas pela OSC

[ X] Relatorios Circunstanciados Mensais/Matriz de Avaliagido e Relagio Nominal dos usuérios
[X ] Relatorio de Execugdo do Objeto Quadrimestral

[ 1 Relatorio de Execugdao do Objeto Anual

A partir do exposto, considera-se que o objeto, os objetivos, as metas ¢ as agoes previstas para o 2°quadrimestre/2024 foram cumpridos ¢ os
resultados esperados alcancados, conforme previsto no Plano de Trabalho.

Sdo José do Rio Preto, 21 de outubro de 2024,

\ ( () / \
j@)«\&?\’w&&@ua
abiana dos Santos Soria
Gestora da Parceria
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Ata de homologagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaligdo
referente ao Termo de Fomento n° 09/2023, celebrado entre esta municipalidade
e a Organizagdo Instituto Comboniano de S&o Judas Tadeu. Os membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo que ao final assinam o referido
documento, instituida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescentes — CMDCA, através da Resolugdo do CMDCA n° 532 que no uso
das atribuicdes que Ihes sdo conferidas pela legislagéo em vigor, analisaram a
execucdo do ajuste referente ao 2° quadrimestre do exercicio de 2.024. De
acordo com o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo elaborado pela
gestora da parceria a Sra. Fabiana dos Santos Soria, que contém elementos que
permitiu constatar que o objeto esta sendo executado conforme o pactuado, que
as atividades est@o sendo realizadas, que houve comprovagéo do alcance das
metas e dos resultados esperados e que ndo houve irregularidades apuradas no
periodo, a Comissdo decide pela homologagdo do Relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo da Parceria do periodo 2° quadrimestre de 2024
referente ao Termo de Fomento n°® 09/2023. Nada mais havendo a tratar.

S30 José do Rio Preto/SP, dez de janeiro de 2025.
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CMDCA - Setor de acompanhamento dos Conselhos: Av. Bady Bassitt, n® 3697 — Centro
Tel.: (17) 3211-1850 / E-mail: cmdca@riopreto.sp.gov.br



