PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 20/2019

O municipio de S&o José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educaggo, situada na Rua General Glicério 3947 — Redentora, doravante
denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Fabiana Zanquetta de Azevedo,
RG 25.301.473-6, CPF 213.872.178-79, autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do
Decreto n° 17.703, de 03 de fevereiro de 2017, tendo em vista a inexisténcia de alteracio de valor
global do Termo de Parceria e a correta previsdo no cronograma de desembolso dos rebursos
financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colaboragio n® 20/2019, celebrado em 1° de
janeiro de 2019, com a OSC Instituto Comboniano de Sdo Judas Tadeu, para atendimento a

solicitagcdo da Entidade Parceira, conforme documenta¢do em anexo.

S0 José do Rio Preto, 18 de maio de 2021
f'”"i\\\

;,f"' ':: p ,
Fabiana Zanquetta de Azevedo
Angueta

Departamentode Acompanhamento de Secretéria Mgmmp’él da Educagdo

Instituicdes Educativas e Complementares

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sdo José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br
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& % Rua José Bonifacio n.° 1598 Bairro Jardim Roseiral CEP 15070-400

“;’“ 5 CNPJ 59.978.023/0001-18 Insc. Est. 647.025.185-119 Insc. Municipal 48096/0

& >4 Titulos de Utilidade Publica em vigor: Municipal, Estadual e Federal

"S’ N PRET;: Registros em wgw CMAS/ CMDCA/ PRO-SOCIAL / CEBAS (Assisténcia Social)
secretaria@saocjudasrp.org.br Sao José do Rio Preto- SP fone fax 3215.9200

S4o José do Rio Preto 17 de maio de 2021

APOSTILAMENTO AO PLANO DE TRABALHO SIGM N¢

024313093

Vimos pela presente solicitar 1.° Apostilamento de 2021, referente as alteragoes
realizadas no Plano de Trabalho, nos Itens “Quadro de Recursos Humanos”
“pPlano de Aplicacio” e “Cronograma de Desembolso”, sem alteracdo dos valores
previstos no Plano de Trabalho, conforme segue abaixo:

Termo de Colaboracdo SME n.° 20/2019

1. Item A - QUADRO DE RECURSOS HUMANOS - alteracdes na fl. 10

Atualizacdo salarial com base no dissidio coletivo data base 01.02.2021

Qtde | funcao Salario Encargos AUX. Aux. ale CiHL
8% Alimentacdao | Ref. Transporte | semanal
1 Coordenador(a) R$ 4.279,48 | R$ 342,36 R$ 270,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 41:15:00
Pedagdgico (a)
1 Educador (a) Social R$ 1.666,00 R$ 133,28 R$ 270,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 41:15:00
1 Educador (a) Social R$ 1.666,00 R$ 133,28 R$ 270,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 41:15:00
1 Educador (a) Social R$ 1.666,00 R$ 133,28 R$ 270,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 41:15:00
1 Monitor (a) R$ 1.666,00 R$ 133,28 R$ 270,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 41:15:00
1 Assistente Administrativo R$ 1.598,15 R$ 127,85 R$ 270,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 41:15:00
1 Cozinheiro (a) R$ 1.573,00 R$ 125,84 R$ 270,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 41:15:00
7 R$ 14.114,63 |R$ 1.129,17 | R$1.890,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00
RECUIEDS UTTIATIOS e wnre wmoaieme wmowiee o immwmss s sces 5080855 & §HHH S48 & F130A W58 § FEAAR SmaY s gmmim e wimimn o wimmres wo R$ 15.243,80
N ot T s LT OO SPTS PP R$ 1.890,00
2. item IV- PLANO DE APLICACAO alteracbes nas fls. 14 e 15

Parte C - Recursos Humanos

C-1 -Salarios: Supressdo dos valores de R$ 2.562,00, sendo remanejados R$
2.526,00 para o item C-6 - Dissidio Recursos Humanos e Beneficios - a
diferenca de R$ 36,00 foi remanejada para a parte B.

Parte B - Servicos de Terceiros

B-1 -Beneficios: remanejado o valor de R$ 36,00 do item C-1 salarios
Total Servicos de Terceiros R$ 27.804,00

Total Recursos Humanos R$ 232.196,00

Servicos de Terceiros R$ 27.804,00
Recursos Humanos: R$ 232.196,00
Mat. de Consumo: R$ 5.400,00

Total: R$ 265.400,00

3. Item V- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Més de Maio:
Recursos Humanos
.supressdo dos valores de R$ 1.728,00, remanejados para o més de junho
Servicos de Terceiros:
supressdo dos valores de R$ 252,00, remanejados para o més de junho
total do més de Maio: R$ 15.634,00

alteracées na fl. 16
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2 o4 Rua José Bonifacio n.° 1598 Bairro Jardim Roseiral CEP 15070-400

o ﬁ CNPJ 59.978.023/0001-18 Insc. Est. 647.025.185-119 Insc. Municipal 48098/0
E r’% Titulos de Utilidade Publica em vigor: Municipal, Estadual e Federal

n c Registros em vigor: CMAS/ CMDCA/ PRO-SOCIAL / CEBAS (Assisténcia Social)
Lo el secretaria@saciudasrn.org.br S3o José do Rio Preto- SP fone fax 3215.9200

Més de Junho:
Recursos Humanos
.Remanejados os valores de R$ 1.692,00
Servicos de Terceiros:
Remanejados os valores de R$ 288,00
total do més de Junho: R$ 19.594,00

total da vigéncia do convénio R$ 229.114,00
rescisdes contratuais R$ 36.286,00
total “previsao do valor global” R$ 265.400,00

Atenciosamente
/Q ;
X K’: ’

§

Pe. Luiz Doni
Presidente

llustrissima Senhora

Fabiana Zanquetta de Azevedo

DD. Secretaria Municipal de Educacao
Sao José do Rio Preto -SP '
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¥ PREFEITURA DE

/ RIO PRETO

EDUCACAO

V- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educacéao

Meta Jul/20 Ago/20 Set/20 Out/20
Recursos Humanos R$ 17.460,00 |R$ 14.800,00|R$ 14.800,00 |R$ 14.800,00
Material de Consumo R$ 450,00 [R$ 450,00 |R$ 450,00 |R$ 450,00
Servigos de Terceiros R$ 2.314,00 | R$ 231400|R$ 231400 |[R$S 2.314,00
Total Mensal R$ 20.224,00 | R$ 17.564,00 | R$ 17.564,00 | R$ 17.564,00
Meta Nov/20 Dez/20 Jan/21 Fev/21
Recursos Humanos R$ 21.898,00 |R$ 21.898,00|R$ 16.040,00 |R$ 14.850,00
Material de Consumo R$ 450,00 |R$ 450,00 |R$ 450,00 |R$ 450,00
Servigos de Terceiros R$ 2.314,00 |R$ 2.31400|R$ 2.314,00 |[R$ 2.314,00
Total Mensal R$ 24.662,00 | R$ 24.662,00 |R$ 18.804,00 |R$ 17.614,00
Meta ‘ U Marotl 0 Abri2dl . Mail2dl Jun2i
Recursos Humanos R$ 14.850,00 [R$ 14.850,00 |[R$ 13.122,00 [R$ 16.542,00
Material de Consumo R$ 450,00 |R$ 450,00 | R$ 450,00 |R$ 450,00
Servigos de Terceiros R$ 2.314,00 | R$ 2.31400|R$ 2.062,00 |R$ 2.602,00
Total Mensal R$ 17.614,00 [R$ 17.614,00 |[R$ 15.634,00 [R$ 19.594,00
Total da vigéncia do convénio (01/07/2020 a 30/06/2021) R$ 229.114,00
Rescis6es Contratuais R$ 36.286,00
Previsédo do Valor Global R$ 265.400,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sdo José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete.smedu@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br
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