PREFEITURA MUNICIPAL
' ASSISTENCIA SOCIAL
¥ sA0 JOSE DO RIO PRETO

CERTIDAO DO 1° APOSTILAMENTO AO TERMO DE FOMENTO N° 39/2024
O Municipio de Sdo José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por intermédio da

Secretaria Municipal da Assisténcia Social, situada na Rua Toté Duarte, 307, Vila Anggélica,
doravante denominada SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Helena Cristina
Rozales da Silva Marangoni, portadora da cédula de identidade RG 20.274.63 8-0 SSP/SP e inscrita
no CPE/MF sob o n° 169.780.618-08, designada por meio da Portaria n°® 34.729 de 0l de janeiro de
2021, autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do Decreto n® 17.703 de 03 de fevereiro de
2017, com base na Lei Federal n.° 13.019/14 e alteragSes e em razao da competéncia atribuida pelo
Decreto Municipal n.° 19.611/2023, e pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a ¢ do
Adolescente - CMDCA, criado pela Lei n° 4.956, de 15 de maio de 1992 e alteragdes, com sede na
Avenida Bady Bassit, 3697 - Centro - Sio José do Rio Preto/SP, doravante denominado
simplesmente CMDCA, representado neste ato por seu presidente, Jessé Fernandes, portador da
cédula de identidade RG 19.244.937-0, inscrito no CPF/MF sob o n° 109.415.608-64 tendo em vista
a inexisténcia de alteragio do objeto e do valor global, apés anuéncia da Gestora, RESOLVE
apostilar o Termo de Fomento n° 39/2024, celebrado em 03 de setembro de 2024, com a Organizagao
da Sociedade Civil - OSC denominada Instituto Comboniano Sio Judas Tadeu, para atendimento

a solicitacdo da Entidade Parceira, através do Oficio n° 01/2024, conforme documentagao em anexo.

Si0 José do Rio Preta) 30 de dezembro de 2024.
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Presidente
Conselho M. dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Totd Duarte, 307 — Vila Angélica - CEP 15050-180 - S3o José do Rio Preto - SP
Telefone (17) 3513-5100 - semas@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br
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S&o José do Rio Preto (SP), 05 de dezembro de 2024.

Oficio _n°. 01/2024 - Referente: Termo de Fomento CMDCA/SEMAS n°. 0039-2024 — Recurso do
Municipio de Sdo José do Rio Preto Estado de S&o Paulo

Vimos pelo presente solicitar 1°. Apostilamento ao Termo de Fomento de numero 0039-2024 —
CMDCA-SEMAS, para o que segue:

Plano de Trabalho:

Item 4 — Objetivos especificos:
Incluséo do item objetivo especifico nimero 4 — Aquisigéo de Aparelho de Ar-Condicionado.

ltem 6.2.5 — Material permanente:
Inclusdo da descrigdo de Aparelho de Ar-Condicionado.

Cronograma de Desembolso:

No item conforme cédigo 7.11 — Maguinas, utensilios e equipamentos diversos, fica distribuido
conforme abaixo:

A importancia de R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais) para aquisi¢céo de “Camara Fria”
A importancia de R$ 8.000,00 (oito mil reais) para aquisigdo de “Equipamentos de Ar-Condicionado”.

Informamos ainda caso os valores sofram alguma alteragdo para maior 0 mesmo sera pago com
recursos proprios da entidade.

Segue em anexo, Plano de Trabalho e Cronogramas de Desembolso, com as devidas alteragdes.

Antecipamos nossos agradecimentos.

Atenciosamente,

Pe. Lui:«ﬁ

Autoridade Maxima da Entidade
Presidente

CPF 435.452.389-20

RG 12.342.064-7

lima. Sra.
Helena Cristina Rozales da Silva Marangoni

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Sdo José do Rio Preto - SP
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PLANO DE TRABALHO

AMPLIANDO HORIZONTES

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU

PROTECAO SOCIAL BASICA
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1 - IDENTIFICACAO

S| SERVICO SOCIAL SAO JUDAS TADEU

Mantenedor: INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU

Rua José Bonifacio. 1598 — JD. Roseiral — CEP 15070-400 - Sdo José do Rio Preto — SP
E-mail: social@saojudasrp.org.br / Fone: (17) 3215- 9200

ORGANIZACAO PROPONENTE:

Instituto Comboniano de Sdo Judas Tadeu

CNPJ: 59.978.023/0001-18

ENDERECO: Rua: José Bonifacio. 1598 — Jardim Roseiral

CIDADE: Sao José do Rio Preto U.F.: SP

CEP: 15070-400

TELEFONE: (17) 3215-9200/ (17) 98195-3218

E-MAIL: social@saojudasrp.org.br

REPRESENTANTE LEGAL.:

Nome: Luiz Donizeti Caputo

Fungdo: Presidente

CPF:435.452.389- 20

RG: 12.342.064- 7

Telefone para contato: (17) 3215- 9200
CEL: (17) 99715- 7499

Email: caputo@saojudasrp.org.br

TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO:

Nome: Sandra Regina Siqueira

CPF: 102.907.918-80

RG: 19.581.968-8

Numero do Registro Profissional: CRESS 29.594
Telefone para contato: (17) 3215-9200

CEL: (17) 99179-2486

Email: social@saojudasrp.org.br

N° DE INSCRICAO NO CMAS: 021
Tipo de Inscrigdo  Entidade ( X ) Servigo ()

Vigéncia: Periodo indeterminado

N° de registro no CMDCA: 021
Vigéncia: 16/03/2025
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TIPO DE SERVICO: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Protecdo Social: Basica

PUBLICO ALVO:
Criangas e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses, residentes no municipio de Sdo José do Rio Preto e

Distritos de Talhado e Schimidt, em especial as que se encontram em situagfio prioritaria, definidas na
Resolugao CIT n® 01/2013:

Em situagdo de isolamento:

Trabalho infantil;

Vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

Em situagdo de acolhimento;

Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

Egressos de medidas socioeducativas;

Situagdo de abuso e/ou exploragdo sexual;

Com medidas de protegdo do ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

Criangas e adolescentes em situagdo de rua;

RN N SRR N U N N N NN

Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

Periodo de Execucio das Atividades Previstas
Inicio: 01/10/2024 Término: 30/09/2025

Dias e Horarios de Execugéo do Servigo:
De Segunda as Sextas-feiras das 7h30 as [7h00

Territorio:
CRAS de Referéncia: Centro

(8%
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2 - JUSTIFICATIVA

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, visa atender criangas e adolescentes
provenientes de familias de baixa renda e/ou em situagdo de risco e vulnerabilidade social, na faixa etaria de 06
a 17 anos e 11 meses, para residentes no municipio de Sdo José do Rio Preto, incluindo os Distritos de Talhado
¢ Engenheiro Schimdt. Este servigo tende a favorecer o resgate de vinculos, através da socializagdo e
convivéncia comunitaria, desenvolvendo capacidades e potencialidades individuais e comunitérias, através de
atividades culturais, ludicas, esportivas, recreativas e reflexivas agrupando as criangas e adolescentes de acordo
com o ciclo etério e desenvolvendo atividades que estimulem a convivéncia social, a participagdo cidadd e uma
formagdo geral para o mundo do trabalho.

O SCFV sera realizado com agdes em conjunto com os CRAS Centro o qual é referendado e demais CRAS
sendo o CRAS Vila Toninho onde se concentra a maior parte da populagdo usuéria atendida, visando o
fortalecimento e articulag@o no territorio incentivando a formagao e surgimento de liderangas nas familias de
USudrios.

Tento em vista o numero de atendidos diariamente, justificamos a nossa solicitagdo em adicionar no quadro
de RH da OSC a contratagdo de 2 funcionarios, sendo um monitor/educador social e um recepcionista para 0
auxilio dos usuarios nos espacos externos destacados pela grande extensdo: (campo de futebol, quadra.
parquinho, complexos de banheiros) nos horarios de entrada e saida dos periodos de atividades, orientando os
usuarios no embarque das Vans e onibus para maior seguranga dos mesmos, complementando o SCFV
executado na OSC.

Solicitamos também a aquisi¢do de 01 camara fria para armazenar adequadamente os alimentos a serem
consumidos pelos usuarios inseridos no SCFV.

3-OBJETIVO GERAL

Atender até 400 criangas e adolescentes de 6 a 17 anos e 11 meses mensalmente, respeitando a vivéncia
dos ciclos e estimulando a convivéncia social, a participagdo cidadd e uma formagio geral para o mundo do
trabalho.

Objetivo Geral: Ofertar a crianga ¢ ao adolescente espago de convivio e desenvolvimento de habilidades. de
acordo com seu ciclo de vida, incentivando a socializagdo e a convivéncia comunitaria, fortalecendo a relagdo
familiar, a fim de contribuir para a preven¢do e/ou protegdo a situagiio de vulnerabilidade e/ou risco pessoal e
social, no ambito da Rede de Protecdo Social Basica — Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio.

(o)
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4 — OBJETIVOS ESPECIFICOS: RESULTADOS ESPERADOS, METAS E ATIVIDADES A ELES

ATRELADAS
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Objetivo Especifico 1

Aquisi¢do de uma camara fria

Resultados Esperados

Garantir a qualidade de conservagio dos alimentos

Meta

Atender até 400 criangas e adolescentes.

Indicadores de Afericdo

Através da compra e instalaciio do equipamento na OSC.

Meios de Verificacdo

Apresentacdo da nota fiscal de compra

Atividade 1

Sem demanda

Indicador da Atividade |

Sem demanda

Periodicidade e Quantidade prevista

Sem demanda

Objetivo Especifico 2

Contratag¢dio de monitor/educador social

Resultados Esperados

Complementar a qualidade do SCFV no acompanhamento dos usuarios nos espagos
coletivos da OSC.

Meta

Atender até 400 criancas e adolescentes de 6 a 17 anos e 1| meses, mensalmente.

Indicadores de Aferigdo

Através de relatério em planilha propria

Meios de Verificagio

Holerite e comprovante de registro de ponto

Atividade 1

Auxiliar os educadores nas oficinas, refeitorio, patio e outros espagos da OSC

Indicador da Atividade 1

Relatério mensal

Periodicidade e Quantidade prevista

Mensal — de acordo com a demanda

Objetivo Especifico 3

Contratagdo de recepcionista

Resultados Esperados

Auxiliar no fluxo de entrada e saida dos usuarios

Meta

Atender até 400 criangas e adolescentes

Indicadores de Afericio

Pontualidade e assiduidade

Meios de Verificago

Holerite e comprovante de registro de ponto

Atividade 1

Acolher o0s novos usuarios e controlar a entrada e saida dos usuarios

Indicador da Atividade 1

Relatorio mensal

Periodicidade e Quantidade prevista

Mensal — de acordo com a demanda

Objetivo Especifico 4

Aquisigdo de aparelho de ar condicionado

Resultados Esperados

Garantir ambiente acolhedor e climatizado.

Meta

Atender até 400 criangas e adolescentes.

Indicadores de Aferi¢do

Através da compra e instalagdo do equipamento na OSC.

Meios de Verificagio

Apresentaciio da nota fiscal de compra

Atividade |

Sem demanda

Indicador da Atividade 1

Sem demanda

Periodicidade e Quantidade prevista

Sem demanda

4.1 — Metodologia

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos conforme disposto na Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistencial Resolugdo — CNAS 109/2009, deve oferecer agdes que possibilitem aos usudrios “trocas

4
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culturais e de vivéncias desenvolvimento do sentimento de pertenca e de identidade, fortalecimentos de vinculos
familiares e incentivo a socializagio e a convivéncia comunitaria.

A inclusio das criangas e/ou adolescentes no Servigo respeitara a forma de acesso via Central de Regulagio
de Vagas do/no Departamento de Protegdo Social Basica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social bem como
o atendimento de demanda espontanea na OSC. A central de vagas ¢ responsavel por acionar as familias e
encaminhar as criancas e adolescentes de acordo com as vagas disponiveis neste Servigo, a partir deste
encaminhamento, a equipe técnica do Servico realiza os procedimentos necessarios para inclusio do usuario.

O Servigo de Convivéncia sera ofertado tendo por base temas geradores e transversais identificados no
territério e na realidade sociocultural de vivéncia social e familiar dos participantes, estimulando a convivéncia
social, a participagdo cidadd e uma formagdo geral para o mundo do trabalho sendo as a¢des relacionadas na
dimensdo do trabalho com o usuario e familia.

Atendendo as recomendagdes da Nota Técnica — UCI/ SEMFAZ n® 002/2020, no que tange a descri¢do
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e resultados esperados
mensalmente. anexo ao Relatorio Circunstanciado:

5 _ RECURSOS LOGISTICOS

Quantidade Descricio
01 Setor de Recepgdo / Telefonista
01 Loja de roupas e materiais usados doados
01 Sala Administrativa
02 Saldo para reunides, eventos, palestras, cursos
01 Cozinha equipada, de acordo com as normas da Vigildncia Sanitaria, com acessibilidade
01 Refeitdrio, contendo mesas e cadeiras suficientes para as refeicdes dos usudrios
01 Padaria para a fabricacdo de pdes e bolos
01 Almoxarifado geral
01 Secretaria/ Recepgdo
03 Sala Equipe Técnica
02 Sala de atendimento individual
01 Sala de almoxarifado de materiais para uso continuo das oficinas e arquivo morto
01 Copa cozinha
02 Banheiro Feminino e Masculino para educadores
01 Almoxarifado de utensilios e eletrodomésticos
01 Galpao de reciclagem
01 Playground Infantil
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02 Laboratorio de Informatica totalmente equipada
01 Sala depdsito de produtos de limpeza e higiene
01 Sala de Misica contendo os equipamentos e instrumentos musicais
01 Garagem para veiculos da entidade
02 Banheiro para funcionarios
02 Depdsitos de materiais de diversos
01 Lavanderia
01 Mini Campo de Futebol
01 Quadra de Esportes coberta
01 Sala de jogos
05 Barracas de alvenaria para realizagao de eventos
02 Banheiros para alunos - feminino e masculino, completos, com duchas, iluminagio,
ventilacdo, privacidade e acessibilidade
01 Mini Auditorio
08 Salas para oficinas de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
01 Sala multiuso para formagdo geral para o mundo do trabalho
01 Estidio audio visual

6 — PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS (previsio de receitas e de despesas a serem realizadas na
execucdo das acoes objeto desta parceria);

6.1 — RECEITA
Recurso Recurso
Receitas Municipal Estadual Recurso Total
Federal
Inicial valor até R$ 100.000.00 para o
] RS 100.000,00 R$ - RS - R$ 100.000.00
periodo de 01/10/2024 até 30/09/2025
Valor Global R$ 100.000,00 RS 100.000,00 RS - RS - RS 100.000,00
0.2 — DESPESAS
6.2.1 —QUADRO DE PESSOAL
CARGA ) CONTE
QTD FUNCAO FORMACAOQ HORARIA E,\‘l;‘,:(}%ﬂl%?(,l o SALARIO BASE FIN'\\IV 8 ,\T\fpw 0
SEMANAL ) ' i i N
1 Assistente Servigo Social 30:00 horas CLT RS 4.579.57 1
Social
I il Servigo Social 30:00 horas CLT RS 4.179.16 I
Social
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1 Psicdlogo(a) Psicologia 41:15 horas CLT RS 3.883.87 |
1 Psicologo(a) Psicologia 41:15 horas CLT RS 3.734.47 1
1 Coordenador(a) Pedagogia 41:15 horas CLT R$ 5.288.80 1
9 ]g:;i(t:licl:ﬁdor(a) Ensino Médio 41:15 horas CLT RS 2.058.08 1
1 Lj‘(‘:;‘;‘;d"'(a’ Pedagogia 41:15 horas CLT RS 2.344,36 |
Educador(a) Analista de ) s
1 Social i 41:15 horas CLT RS 2.828.78 1
5 Cozinheiro(a) E::ihna?ncnt'll 41:15 horas CLT RS 1.943.99 1
Auxiliar de Ensino
2 . ; ~
2 L inipeas TR 41:15 horas CLT R$ 1.693.11 1
! Faxineira *;:;‘d“:mcmal 41:15 horas CLT R$ 1.693.11 3
Encarregado 5 i ) T
1 Administrativo Ensino Médio 41:15 horas CL1 R$ 2.699.08 1
Agente : i . . S m N
1 Administrativo Contabilidade 41:15 horas CLT R$ 3.135.42 1
Assistente Ensino
. s T 2
: Administrativo Fundamental 4115 hgtas Ll RS 2.038,08 ]
Assistente X : ; s &
2 AT Superior 41:15 horas CL1T RS 1.975.06 1
I Monitor Social | E#Sine 41:15 horas CLT RS 2.058,08 3
Fundamental
sl Ensino
1 Recepcionista Fundamental 41:15 horas CLT RS 1.761,70 3
*Fonte de Financiamento:
1 — com recurso Municipal; 4 — Outros;
2 — com recurso Estadual; 5 — Recurso Federal.

3 — com recurso dos Fundos Municipais

6.2.2 - SERVICOS DE TERCEIROS / BENEFICIOS
Pagamento de auxilio alimentagao.

Pagamento de vale transporte

6.2.3 - MATERIAL DE CONSUMO

Nio se aplica

6.2.4 - MATERIAL DE TERCEIROS

Nao se aplica

6.2.5 - MATERIAL PERMANENTE
Madquinas, utensilios e equipamentos diversos (aquisi¢do de cdmara fria e aparelho de ar condicionado).
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7. ANEXOS:

7.1 - Cronograma de Atividades

7.2 - Grade de Atividades

7.3 - Cronograma de Desembolso 2024
7.4 - Cronograma de Desembolso 2025
7.5 — Plano de Aplicagdo 2024

7.6 — Plano de Aplicagao 2025

7.7 — Consolidagio

8 — ASSINATURA DO RESPONSAVEL

Nome da Entidade: INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU
Nome do Dirigente: Luiz Donizeti Caputo
Cargo: Presidente

Com isso, pede-se 0 DEFERIMENTO das Atividades/ Projetos e Plano de Trabalho.

~

Sdo José do Rio Preto, /75 / fZ. /Z*-’Z‘;f.

ot -

Luiz Donizeti Caputo / // /

-

Presidente

& -\uh Ddg
\\‘ 0 Rio ”/(4,

9 — APROVACAO PELO CONCEDENTE / '\“ 2\' . ) \

e

e

S'ao\ios‘.pdoRloP to, 22/ /éZ/g/f

/) MM/]@%{

Jn/) -
HELENA(%F& TINA"ROZALES A'SILVA MAﬁ NGONI
CRESS n” 31.943 /
Secr taria Municipal de Assisténcia SOCI
~ /

|
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ANEX0 7.1

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES — 2024 / 2025
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE ViNCULOS

2024 2025
DIMENSOES ATIVIDADES slzlulzlzlglzlzlz]2l8l
clz|o|lS|lu|ls|lc|S2|23|=5|aq|w
4 5 Planejamento do Servigo X
w2 & 2| _Construgdo de Grade de Atividades X
] _": k: g Reunido de Equipe X X
E  E 2 &[ Supervisio da Execugdo das Oficinas x| x| x x| x| x| x| x X | x
Monitoramento da Participagdo nas Oficinas X| x| x X x| x|[x]|x X | X
o Grupos de Convivéncia
‘,E‘ 1- Oficina Socioeducativa: divididos por faixa etdria (Laranja, Lilas, Verde, Azul, Branco e Vermelho)
.2 2- Oficina Ludica: divididos por faixa etaria (Amarelo)
lg '§ 3- Oficina Esportiva: Lazer, Recreagdo e Jogos em Geral
°T 2 4- Oficina Cultural: Banda e Instrumentos Musicais / Arte e Cultura / Inclusao Digital X|X| Xx X[ X| X[ X|X X| X
u& E 5- Oficina Reflexiva
5 9 6- Atendimento individualizado e acompanhamento do convivio e vinculos estabelecidos
g 7- Oficina de Formagdo Geral para 0 Mundo do Trabalho
8- Coldnia de Férias com oferta de atividades diferenciadas no periodo de recesso escolar X X
s o Encaminhamentos (Conforme Demanda)
L) £ o8
S 8 E E E| Visita Domiciliar (Conforme Demanda)
E E3¢F
a F Reunido / Encontro com Familias X
& Atividades Externas no Territdrio de abrangéncia do SCFV e demais Territérios do Municipio X X
E" E j‘;: Articulacdo com a Rede Socioassistencial e demais Politicas Publicas (Conforme Demanda)
'.é ':'l: 'E Reunido com o CRAS (Conforme Demanda)
ar" Participagdo em Reunido Intersetorial/ CMDCA/ CMAS (Conforme Demanda)




E-mail: social@saojudasrp.org.br/ Fone: (17) 3215- 9200

7.2 - GRADE DE ATIVIDADES — 2024 / 2025
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

" 34 ~
sT1%| SERVICO SOCIAL SAO JUDAS TADEU
8‘0 {ﬁ Mantenedor: INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU
s F| CNPJ:59.978.023/0001-18 | INSC: 647.025.185.119
i S| DIOCESE DE SAO JOSE DO RIO PRETO
:J DOMPRETE Rua José Bonifacio. 15398 — JD. Roseiral — CEP 15070-400 - Sdo José do Rio Preto — SP

Calendéario

DIMENSOES ATIVIDADES PERIODICIDADE HORARIO DIAS
SEG TER QUA | Qui SEX
Planejamento do Servigo Anual 07:30 as 09:30 X
-]
8 & Construcdo de Grade de Atividades Anual 07:30 as 09:30 X
0.4 .2
LR Reunido de Equipe Trimestral 9:00 as 11:00 X
o= 2
-E % o Supervisdo da Execugdo das Oficinas Mensal 8:00 as 11:00 X
B
Monitoramento da Participagdo nas Oficinas Mensal 09:00 as 15:00 X
o Grupos de Convivéncia
g 1- Oficina Socioeducativa: divididos por faixa etéria (Laranja, Lilas, Verde, Branco, Azul e Vermelho) Didrio 07:30 a5 17:00 X X X X X
g 2- Oficina Ludica: Amarelo Diario 07:30 as 17:00 X X X X X
,5‘, 3- Oficina Esportiva: Lazer, Recreagdo e Jogos em Geral Diario 07:30 as 17:00 X X X X X
o == e .
'E = 4- Oficina Cultural: Banda e Instrumentos Musicais / Arte e Cultura / Inclusdo Digital Diario 07:30 as 17:00 X X X X X
53 09:00 as 10:00
-g = S- Oficina Reflexiva Semanal 14:00 3s 15:00 X X
2 . o ; . o Conforme
S 6- Atendimento individualizado e acompanhamento do convivio e vinculos estabelecidos Didrio Demanda X X X X
£
=) 7- Oficina de Formacgao Geral para o Mundo do Trabalho Didrio 07:30 as 17:00 X X X X X
8- Coldnia de Férias com oferta de atividades diferenciadas no periodo de recesso escolar Semestral 07:30 as 17:00 X X X X X
o g Encaminhamentos Mensal Cantarme X
o9 s Demanda
RLE
ST S Visita Domiciliar Mensal Gatyotie X
ESw Demanda
aF Reunido/ Encontro com Familias Semestral 07:30 as 8:30 X
% Atividades Externas no Territorio de abrangéncia do SCFV e demais Territérios do Municipio Semestral (1}283 :z iégg X
-]
E = Articulagdo com a Rede Socioassistencial e demais Politicas Publicas Mensal Canforihe X
o 2 Demanda
©° =
= Reunido com o CRAS Mensal LanigEme X
2 o Demanda
5 c
= - C
§ Participacdo em Reunido Intersetorial / CMDCA/ CMAS Mensal oniorme X X




51, | SERVIGO SOCIAL SAO JUDAS TADEU
e | Oy e A e ANEXO: 7.3
a’? ‘E | INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU
g 5 f CNPJ 59.978.023/0001-18
@ § | Rua José Bonifacio, 1598 - Jd. Roseiral - Fone (17) 3215-9200
5 2. DOMOPRETD | CEP 15070-400 - S4o José do Rio Preto - SP
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ANO: 2024 - Vigéncia 01/10/2024 a 30/09/2025
Nome do Servio: Ampliando Horizontes - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Vigéncia do Termo de Fomento 0039-2024: 01/10/2024 a 30/09/2025
Vigéncia do 1°. Apostilamento T.F. 0039-2024: 01/12/2024 a 30/09/2025
Origem do Recurso: F.M.D.C.A.
RECURSOS Competéncias o
HUMANOS Janeiro/24 | Fevereiro/24 | Margo/24 Abril/l24 Maio/24 Junho/24 Julho/24 Agosto/24 | Setembro/24 | Outubro/24 | Novembro/24 | Dezembro/24 2
1.1 Vencimentos e Salarios 3.530,00 3.530,00 3.530,00 10.590,00
1.2 - Férias Indenizadas, i
Vencidas e Proporcionais
1.3 - Décimo Terceiro -
Salarios 500,00 400,00 900,00
1.7 - Dissidio b
Sub-Total 4 X A o - - - - - 3.530,00 4.030,00 3.930,00 11.490,00
2.1 - Contribuigbes
Previdenciarias - INSS 340,00 340,00 420,00 1.100,00
2.2-FGTS 340,00 380,00 380,00 1.100,00
2.4-IRRF s
2.6 - Boletos Sindicais 50,00 50,00 50,00 150,00
Sub-Total - - - - - - - - - 730,00 770,00 850,00 2.350,00
3.1 - Auxilio
Alimentagao/Refeicao 730,00 730,00 730,00 2.190,00
3.2 - Vale Transporte 260,00 260,00 260,00 780,00
Sub-Total - - - 2 = - = = - 990,00 990,00 990,00 2.970,00
7.11 - Maquinas, Utensilios e
Equipamentos Diversos &£.300,00 £7.500,00
Sub-Total - = & - = = = = & - - 27.500,00 27.500,00
Total X £ - u - - - - - 5.250,00 5.790,00 33.270,00 44.310,00
Sdo José do Rio Preto (SP), 04 de Deze de 2024.

<

Pe. Luiz Doﬁlzefrdabuto

Presidente
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ANEXO:7.4

. | -
% f ‘:’.ﬂ | INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU
; g $ CNPJ 59.578.023/0001-18
|5 g | Rua Josa Bonitacio, 1598 - Jd. Rosairal - Fone (17) 3215-9200
| sio0mopeeTo | CEP 15070-400 - Sio José do Rio Preto - SP
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ANO: 2025 - Vigéncia 01/10/2024 a 30/09/2025
Nome do Servico: Ampliando Horizontes - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Vigéncia do Termo de Fomento 0039-2024: 01/10/2024 a 30/09/2025
Vigéncia do 1°, Apostilamento T.F. 0039-2024: 01/12/2024 a 30/09/2025
QOrigem do Recurso: F.M.D.C.A.
RECURSOS Competéncias ] 20
HUMANOS Janeiro/25 | Fevereiro/25| Margo/25 Abril/25 Maio/25 Junho/25 Julho/25 Agosto/25 | Setembro/25| Outubro/25 |Novembro/25| Dezembro/25
1.1 Vencimentos e Salarios 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 31.770,00
1.2 - Férias Indenizadas, 2
Vencidas e Proporcionais
1.3 - Décimo Terceiro - 3
Salarios
1.6-TRCT 2.440,00 2.440,00
1.7 - Dissidio 4.200,00 4.200,00
Sub-Total 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 3.530,00 10.170,00 - - - 38.410,00
&1« Conyibuighes 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 3.060,00
Previdenciérias - INSS
22-FGTS 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 3.060,00
2.3 - FGTS - Mula 1.800,00 1.800,00
Rescisoria
2.4 - IRRF -
2.6 - Boletos Sindicais 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 450,00
Sub-Total 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 2.530,00 - - - 8.370,00
3.1 - Auxilio
! : - 2 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 6.570,00
Alimentagao/Refeicao
3.2 - Vale Transporte 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 2.340,00
Sub-Total 930,00 990,00 990,00 980,00 990,00 990,00 990,00 990,00 990,00 - - - 8.910,00
Total 5.250,00 5.250,00 5.250,00 5.250,00 5.250,00 5.250,00 5.250,00 5.250,00 13.690,00 - - - 55.690,00
Sdo José do Rio Preto (SP), 04 de Dezemfro de 2024,

i

Pe. Luiz Donizeti Capﬁto
Presidente
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INSTITUTO COMBONIANO DE SAC JUDAS TADEU
CNPJ 59.978.023/0001-18

Rua José& Bonifacio, 1538 - Jd. Roseiral - Fone (17) 3215-9200
CEP 15070-400 - Sao José do Rio Preto - SF

PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS
ANO: 2024

Nome do Servico: Ampliando Horizontes - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Vigéncia do Termo de Fomento 0039-2024: 01/10/2024 a 30/09/2025
Vigéncia do 1°. Apostilamento T.F. 0039-2024: 01/12/2024 a 30/09/2025

Origem do Recurso: F.M.D.C.A.

ANEXO: 7.5

oagdes F.M.D.CA.
Natureza de Recurso Retirso Estadual Recurso Estadual Regurgo gassoas Festas Eventos e Out{as ‘Receit_as (Crianca e Total
Despesa Municipal Reprogramacéo Préprio Fisicas / Juridicas Promogdes Receitas Financeiras Adolescents)
1.3 s Mencimenips @ 10.590,00 - ; . . 10.590,00
Salarios
1.3- Décimo.Terceiro - 900,00 } 900,00
Salarios
2.1 - Contribuigdes - - 1.100,00
Previdenciarias - INSS 1:00;00 !
22-FGTS 1.100,00 - - - - - 1.100,00
2.6 - Boletos Sindicais 150,00 - = = E < 150,00
3.1 - Auxilio Alimenta;ao / 2.190.00 R - = R R 2.190,00
Refeicao
3.2 - Vale Transporte 780,00 - - - - - 780,00
7.11 - Maquinas, Litensil 27.500,00 : - - - : 27.500,00
os e Equipamentos Diver
Total 44.310,00 - = - = - - 44.310,00

Isengdes: Entidade possui isengdes de taxas: ISSQN, IPTU e INSS Patronal
Situagdo do Imovel: Imovel Proprio

Sao José do Rio Preto (SP), 04 de Dezembro de 2024.

“

Pe. Luiz Donizéti Caputo

Presidente
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ERVICO SOCIAL SAC JUDAS TADEU

S C

INSTITUTO COMBONIANG DE SAC JUDAS TADEU
CNPJ 59.978.023/0001-18

CEP 15070-400 - Séo Joséa do Rio Preto - SF

PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Nome do Servigo

Vigéncia do Termo de Fomento 0038-2024

Vigéncia do 1°. Apostilamento T.F. 0039-2024

: Ampliando Horizontes - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Rua José Bonifacio, 1538 - . Roseairal - Fone {17) 3215-9200

ANO: 2025

: 01/10/2024 a 30/09/2025
: 01/12/2024 a 30/09/2025

ANEXO: 7.6

Origem do Recurso: F.M.D.C.A.
Doagdes . F.M.D.CA.
Natureza de Recurso Recurso Estadual Recurso Festas Eventos e Qutras Receitas X
P = L : a
Despesa Municipal Recurso Estadual Reprogramacgao Proprio Fis.'ca:ﬁ::dmg Promogdes Receitas Financeiras Ag%?:sné;an?e) Total
1.1 - Vencimentos e
Salarios 31.770,00 2 - - - B - - 31.770,00
1.3 - Décimo Terceiro - } R 3 } ) A
Salarios ) 3
1.6-TRCT 2.440,00 - - - - - - - 2.440,00
1.7 - Dissidio 4.200,00 - = 2 = g = - 4.200,00
2.1 - Contribuigbes } i }
Previdenciarias - INSS 3.060,00 - " ’ : 3.060,00
2.2-FGTS 3.060,00 - - = & - - - 3.060,00
2.3 - FGTS - Multa
Rescisoria 1.800,00 . - - z 2 - - 1.800,00
2.6 - Boletos Sindicais 450,00 - - - - - - - 450,00
3.1 - Auxilio Alimentagao / R ) R ~ - R
Refeicio 6.570,00 6.570,00
3.2 - Vale Transporte 2.340,00 - - - - = - 2.340,00
7.11 - Maquinas, Utensili ) ) ) } ) A
os e Equipamentos Diver ) it
Total 55.690,00 - - = = = - - 55.690,00

Isengoes: Entidade possui isengdes de taxas: ISSQN, IPTU e INSS Patronal
Situagdo do Imdvel: Imovel Proprio

Sao José do Rio Preto (SP), 04 de Dezembro de 2024.

G)a’j “ //

FA

Pe. Luiz Donizeti Caputo
Presidente




SERVICO SOCIAL SAQ JUDAS TADEU

INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU
CNPJ 55.978.023/0001-18

Rua José Bonifdcio, $538 - Jd. Roseiral - Fone {17} 3215-9200
CEP 15070-400 - S40 José do Rio Preto - SP

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS ANEXO: 7.7
CONSOLIDADO - Vigéncia 01/10/2024 a 30/09/2025

Nome do Servico: Ampliando Horizontes - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Vigéncia do Termo de Fomento 0039-2024: 01/10/2024 a 30/09/2025
Vigéncia do 1°. Apostilamento T.F. 0039-2024: 01/12/2024 a 30/09/2025
Origem do Recurso: F,M.D.C.A.

%
7
&
Q

SO(‘
act

» SERVICO

I

g
z
:

.fnn;uus\r

RECURSOS Competéncias Total Média
HUMANOS 2024 2025 Mensal
1.1 Vencimentos e Salarios 10.590,00 31,770,00 42,360,00 3.530,00
1.2 - Férias Indenizadas, 3 %
Vencidas e Proporcionais
1-s=Decino'Tsnein - 900,00 900,00 75,00
Salarios
16-TRCT 2.440,00 2.440,00 203,33
1.7 - Dissidio 4.200,00 4.200,00 350,00
Sub-Total 11.490,00 38.410,00 - 49.900,00 4.158,33
2.1 - Contribuigdes
Previdenciarias - INSS 1:100.00 3.060,00 &ltom i
22-FGTS 1.100,00 3.060,00 4.160,00 346,67
2.3 - FGTS - Multa Rescisoria 1.800,00 1.800,00 150,00
2.4 -IRRF - &
2.6 - Boletos Sindicais 150,00 450,00 600,00 50,00
Sub-Total 2.350,00 8.370,00 - 10,720,00 893,33
3.1 - Auxilio
Alimentacdo/Refeicio 2.190,00 6.570,00 8.760,00 730,00
3.1 - Vale Transporte 780,00 2.340,00 3.120,00 260,00
Total 2.970,00 8.910,00 - 11.880,00 990,00
o | 1. - Méquinas.'Ulensilios e 27.500,00 27.500,00 2.201,67
Equipamentos Diversos
Total 27.500,00 - - 27.500,00 2.291,867
Total 44.310,00 55.690,00 - 100.000,00 8.333,33

Sdo José do Rio Preto (SP), 04 de Dezembro de 2024.

Pe. Lmz_Domigﬁ Caputo

Presidente






